
就業環境整備・

改善支援セミナー

1. 労働条件の明示、就業規則の必要性について

2. 賃金の支払い義務、割増賃金の種類と割増率

3. 労働保険・社会保険の加入条件、副業・兼業の際の扱いについて

4. サブロク（36）協定、休日・労働時間について

5. 有給休暇の取得、退職・解雇について

6. 安全衛生管理、働き方改革の推進について

令和6年度厚生労働省委託

就業環境整備・改善支援事業
全国

無料開催！

日時：令和６年９月１１日(水)１４時～

セミナーのテーマ

会場：高知市文化プラザかるぽーと第３学習室

： 050-5810-1032 （平日 9：00～18：00）

： shuugyou@task-school.com

： https://shuugyou.mhlw.go.jp

TEL

MAIL

URL

〒460-0012 愛知県名古屋市中区千代田2丁目1-15 スター千代田ビル4階

「厚生労働省委託事業 令和6年度就業環境整備・改善支援事業」

運営事務局 株式会社タスクールPlus

お申込みはこちら

社会保険労務士 両立支援コーディネーター

講師：村上 丈祐 先生
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